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b4 FONDAZIONE “SCUOLA DI MEDICINA CARNAGHI A. e BRUSATORI S. - ONLUS” *4
;2 Riconosciuta dal Presidente della Repubblica con Decreto 4.5.1983, n. 276 2“"
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04 Politica per la qualita 4
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b3 La Fondazione Carnaght Brusatorl ha come fine istituzionale la promozione di corst di $3
:: formazione e aggiornamento per opevatorl sanitari, con particolare attenzione alla sanita ::
[ 2 *d
b3 tervitoriale, favorendo La sinergia tra ospedale e tervitorio. !
n La volontd di presentare un'offerta di valore ¢ alla base dellimpegno della Leadership della H
&4 L&)
E Fondazione nel miglioramento di un Sistema di Gestione per la @ualita che si prefigge di: E
pe " soddisfare { bisogwi formativi delle diverse professiont operanti nel settore Salute/Sanitd; ¢4
(2 LA )
bd " individuare L bisogni emergenti wnella relazione “medico-paziente’, che, a seguito della $3
:: pandewmia, presenta nown raramente elementt di conflittualitd; n
& L&)
E = planificare, progettare ed erogare un'offerta di elevato livello, che tenga conto sia del E
4 cambiamentt e detl vischi connessi, sia del nwinovi strumentt a disposizione HH
(23 *4
:: La ualith rimane wno strumento e metodo per tradurve in pratica e consolidare © nostri n
:: valori, nel pleno rispetto del requisiti normativi che disciplinano Lerogazione di tnterventi ::
&4 L&)
:: formativi ECM, assieurando L migliori risultati formativi ottenibili, ::
:: “QuAaLtti” come strumento e come metodo di organizzazione diviene sinonimo di: ::
e *4
bd " definizione di compiti e responsabilitd nell'mmbito dell'organizzazione finalizzata alla $3
bS  planifieazione, progettazione, erogazione di interventl formativ, nonché rispetto o tali g
(2 *d
EE compltl ¢ responsabilita nella consapevolezza che gli esiti dipendono dalla capacith di E
94 clascuno di impegwnarst a raggiungere gli obiettivi planificati; "
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bd " qualith di prestazioni wmiswrabill anche attraverso i gradimento peroepito o chi ne $3
[ & ; LA )
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bd = comprensione dellevoluzione continua delle esigenze del mondo sanitario ¢ traduzione in $3
:: nuove tniziative. n
" e e ’, ’ ’ ’ ’ ’ ’ “
b3 La volontir di contugare al meglio il patrimonio di conoscenze e di competenze delle varie $3
H professionalith st esplicita attraverso il mantenimento della qualifica dt pmwa’erregmnale , H
(23 *4
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P& el rispetto Af tutti { requisiti normativL. m p ¢
(2 LA )
(23 *4
k4 F Marzo 2024 WWPresigente *4
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